Prova B)

1) Il candidato illustri in modo sintetico il proprio curriculum formativo e professionale
evidenziando gli aspetti attinenti al ruolo della selezione e la complessita organizzativa degli
uffici gestiti o coordinati. Ilustri, inoltre, Uattuale assetto istituzionale e le materie di
competenza dell’Ente Provincia con particolare riferimento al ruolo da ricoprire.

2) Il candidato illustri come descriverebbe il suo approccio alla leadership e alla gestione di un
team tecnico, specialmente in presenza di personale techico/amministrativo demotivato.

3) Il candidato, sulla base delle previsioni della vigente Legge regionale emiliano romagnola in
materia di tutela e uso del territorio, illustri sommariamente il ruolo del Comitato Urbanistico
di Area Vasta rispetto alla Pianificazione Urbanistica comunale.



