PROVINCIA
DI RAYENNA

ART. 17 c.1-D.Lgs. 14/03/2013 n.33 - PERSONALE NON A TEMPO INDETERMINATO - ANNO 2021

ELENCO PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO NON A TEMPO INDETERMINATO E COSTO COMPLESSIVO - 1° TRIMESTE 2021

UNIT RETRIBUZION | CONTRIBUTI A COSTO
PROFILO PROFESSIONALE SETTORE DAL AL TIPOLOGIA DI RAPPORTO DI LAVORO
A' E CARICO ENTE TOTALE A
RAPPORTO DI LAVORO SUBORDIONATO Al
1 DIRIGENTE LAVORI PUBBLICI B 25.088,92 9.269,42 34.358,34
SENSI DELL'ART.110
1 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICQPROGRAMMAZIONE TERRITORIALE B CONTRATTO FORMAZIONE LAVORO (CFL) 5.785,29 1.314,03 7.099,32
RAPPORTO DI LAVORO SUBORDIONATO Al
1 ISTRUTTORE DIRETTIVO GABINETTO DEL PRESIDENTE B 5.785,29 2.149,92 7.935,21
SENSI DELL'ART. 90
1 ESECUTORE TECNICO LAVORI PUBBLICI B CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO 5.549,01 2.150,44 7.699,45
1 ESECUTORE TECNICO LAVORI PUBBLICI B CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO 5.492,53 2.140,72 7.633,25
1 ESECUTORE TECNICO LAVORI PUBBLICI B CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO 5.320,87 2.080,79 7.401,66
4 |Totale dipendenti Totale costi complessivi 53.021,91 19.105,31 72.127,22
ELENCO PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO NON A TEMPO INDETERMINATO E COSTO COMPLESSIVO - 2° TRIMESTE 2021
UNIT RETRIBUZION | CONTRIBUTI A COSTO
, PROFILO PROFESSIONALE SETTORE DAL AL TIPOLOGIA DI RAPPORTO DI LAVORO
A E CARICO ENTE TOTALE A
RAPPORTO DI LAVOR BORDIONATO Al
1 DIRIGENTE LAVORI PUBBLICI HEHHHR ORTO ORO SUBORDIO © 20.997,03 7.764,11 28.761,14
SENSI DELL'ART. 110
1 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICQPROGRAMMAZIONE TERRITORIALE HEHHHHEE CONTRATTO FORMAZIONE LAVORO (CFL) 6.207,29 1.398,18 7.605,47
DI L BORD
1 ISTRUTTORE DIRETTIVO GABINETTO DEL PRESIDENTE HEHHHRE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDIONATO Al 6.294,29 2.324,97 8.619,26
SENSI DELL'ART. 90
1 ESECUTORE TECNICO LAVORI PUBBLICI HEHHHHH | HHHH-#E##H |CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO 4.448,69 1.654,81 6.103,50
1 ESECUTORE TECNICO LAVORI PUBBLICI HEHH | HHHH-###H |CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO 4.072,04 1.559,76 5.631,80
1 ESECUTORE TECNICO LAVORI PUBBLICI HEHHH | HHH-###H |CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO 3.838,45 1.518,55 5.357,00
6 |[Totale dipendenti Totale costi complessivi 45.857,79 16.220,37 62.078,16




ELENCO PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO NON A TEMPO INDETERMINATO E COSTO COMPLESSIVO - 3° TRIMESTE 2021

UNIT RETRIBUZION | CONTRIBUTI A COSTO
PROFILO PROFESSIONALE SETTORE DAL AL TIPOLOGIA DI RAPPORTO DI LAVORO

A' E CARICO ENTE TOTALE A
RAPPORTO DI LAVORO SUBORDIONATO Al

1 DIRIGENTE LAVORI PUBBLICI HHHHHHR ] 20.997,03 7.764,38 28.761,41
SENSI DELL'ART.110

1 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICQPROGRAMMAZIONE TERRITORIALE HHHHHHR ] CONTRATTO FORMAZIONE LAVORO (CFL) 5.785,29 1.313,65 7.098,94
RAPPORTO DI LAVORO SUBORDIONATO Al

1 ISTRUTTORE DIRETTIVO GABINETTO DEL PRESIDENTE HHHHHHR ] , 5.785,29 2.149,92 7.935,21
SENSI DELL'ART. 90

3 |Totale dipendenti Totale costi complessivi 32.567,61 11.227,94 43.795,55

ELENCO PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO NON A TEMPO INDETERMINATO E COSTO COMPLESSIVO - 4° TRIMESTE 2021
UNIT RETRIBUZION | CONTRIBUTI A COSTO
PROFILO PROFESSIONALE SETTORE DAL AL TIPOLOGIA DI RAPPORTO DI LAVORO

A' E CARICO ENTE TOTALE A

1 DIRIGENTE LAVORI PUBBLICI HHHHHHR ] RAPPORTOIDI LAVORO SUBORDIONATO Al 44.472,22 15.925,60 60.397,82
SENSI DELL'ART.110

1 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICQPROGRAMMAZIONE TERRITORIALE HHHHHHRH CONTRATTO FORMAZIONE LAVORO (CFL) 7.653,32 1.737,96 9.391,28
RAPPORTO DI LAVORO SUBORDIONATO Al

1 ISTRUTTORE DIRETTIVO GABINETTO DEL PRESIDENTE BHHHHHRIH | HHEHHHRHH , 6.834,95 2.466,35 9.301,30
SENSI DELL'ART. 90

3 |Totale dipendenti Totale costi complessivi 58.960,49 20.129,91 79.090,40




