PROVINCIA
DI RAYENNA

ART. 17 c.1- D.Lgs. 14/03/2013 n.33 - PERSONALE NON A TEMPO INDETERMINATO - ANNO 2022

ELENCO PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO NON A TEMPO INDETERMINATO E COSTO COMPLESSIVO - 1° TRIMESTE 2022

UNIT PROFILO RETRIBUZIONE | CONTRIBUTI A | COSTO TOTALE
SETTORE DAL AL TIPOLOGIA DI RAPPORTO DI LAVORO
A' PROFESSIONALE COMPLESSIVA | CARICO ENTE |A CARICO ENTE
RAPPORTO DI LAVORO SUBORDIONATO Al SENSI
1 |DIRIGENTE LAVORI PUBBLICI 01/01/2019 . 20.997,03 7.629,51 28.626,54
DELL'ART.110
RAPPORTO DI LAVORO SUBORDIONATO Al SENSI
1 |ISTRUTTORE DIRETTIVO GABINETTO DEL PRESIDENTE 24/01/2022 . 4.370,94 1.624,56 5.995,50
DELL'ART. 90
1 |ISTRUTTORE DIRETTIVO TEC|PROGRAMMAZIONE TERRITORIAL 14/09/2020 CONTRATTO FORMAZIONE LAVORO (CFL) 5.785,29 1.313,65 7.098,94
3 |Totale dipendenti Totale costi complessivi 25.367,97 9.254,07 34.622,04
ELENCO PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO NON A TEMPO INDETERMINATO E COSTO COMPLESSIVO - 2° TRIMESTE 2022
UNIT PROFILO RETRIBUZIONE | CONTRIBUTI A | COSTO TOTALE
SETTORE DAL AL TIPOLOGIA DI RAPPORTO DI LAVORO
A' PROFESSIONALE COMPLESSIVA | CARICO ENTE |A CARICO ENTE
RAPPORTO DI LAVORO SUBORDIONATO Al SENSI
1 |DIRIGENTE LAVORI PUBBLICI 01/01/2019 . 21.028,35 7.775,00 28.803,35
DELL'ART.110
1 |ISTRUTTORE DIRETTIVO GABINETTO DEL PRESIDENTE 24/01/2022 RAPP,ORTO DILAVORO SUBORDIONATO Al SENSI 6.301,88 2.328,18 8.630,06
DELL'ART. 90
1 |ISTRUTTORE DIRETTIVO TEC|PROGRAMMAZIONE TERRITORIAL 14/09/2020 CONTRATTO FORMAZIONE LAVORO (CFL) 7.375,18 1.627,93 9.003,11
3 |Totale dipendenti Totale costi complessivi 27.330,23 10.103,18 37.433,41
ELENCO PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO NON A TEMPO INDETERMINATO E COSTO COMPLESSIVO - 3° TRIMESTE 2022
UNIT PROFILO RETRIBUZIONE | CONTRIBUTI A | COSTO TOTALE
SETTORE DAL AL TIPOLOGIA DI RAPPORTO DI LAVORO
A' PROFESSIONALE COMPLESSIVA [ CARICO ENTE [A CARICO ENTE
RAPPORTO DI LAVORO SUBORDIONATO Al SENSI
1 |DIRIGENTE LAVORI PUBBLICI 01/01/2019 . 21.049,26 7.783,15 28.832,41
DELL'ART.110
DI L BORD E
1 |ISTRUTTORE DIRETTIVO GABINETTO DEL PRESIDENTE 24/01/2022 RAPP,ORTO | LAVORO SUBORDIONATO Al SENS| 6.012,95 2.161,04 8.173,99
DELL'ART. 90
1 |ISTRUTTORE DIRETTIVO TEC|PROGRAMMAZIONE TERRITORIAL 14/09/2020| 13/09/2022|CONTRATTO FORMAZIONE LAVORO (CFL) 7.816,83 1.684,44 9.501,27
3 |Totale dipendenti Totale costi complessivi 27.062,21 9.944,20 37.006,41




ELENCO PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO NON A TEMPO INDETERMINATO E COSTO COMPLESSIVO - 4° TRIMESTE 2022

NIT PROFIL RETRIBUZIONE | CONTRIBUTI A | COSTO TOTALE
v . OFiLo SETTORE DAL AL TIPOLOGIA DI RAPPORTO DI LAVORO vzio 0 v 0sSToTO

A PROFESSIONALE COMPLESSIVA | CARICO ENTE [A CARICO ENTE
RAPPORTO DI LAVORO SUBORDIONATO Al SENSI

1 |DIRIGENTE LAVORI PUBBLICI 01/01/2019 , 42.251,94 15.103,14 57.355,08
DELL'ART.110
RAPPORTO DI LAVORO SUBORDIONATO Al SENSI

1 |ISTRUTTORE DIRETTIVO GABINETTO DEL PRESIDENTE 24/01/2022 DELL'ART. 90 7.678,79 3.401,75 11.080,54

2 |Totale dipendenti Totale costi complessivi 49.930,73 18.504,89 68.435,62




