
R E L A Z I O N E dell’U F F I C I O 

P R O G R A M M A Z I O N E    E   C O N T R O L L O   DI   GESTIONE 

 

 
 

Si riferisce quanto segue:  

 

Con Atto del Presidente n. 158 del 30/12/2024 è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2025-2027 - 

Esercizio 2025; 

 

Con Atto del Presidente n. 24 del 27/02/2025 è stata approvata la prima variazione del Piano Esecutivo di 

Gestione 2025-2027 - Esercizio 2025; 

 

Con Atto del Presidente n. 51 del 13/05/2025 è stata approvata la seconda variazione del Piano Esecutivo di 

Gestione 2025-2027 - Esercizio 2025; 

 

Considerato che gli obiettivi contenuti nell’Allegato B “Obiettivi di gestione generali di primo livello” al Piano 

Esecutivo di Gestione rappresentano gli obiettivi di gestione generali per l’anno 2025, quali presupposti per 

l'attuazione del controllo di gestione ai sensi della normativa vigente, al fine di attribuire ai dirigenti mediante 

autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo, la gestione 

amministrativa, finanziaria e tecnica dell'Ente, oltre a compiti di attuazione degli obiettivi e dei Programmi 

definiti con gli atti di indirizzo adottati dall'organo politico così come stabilito nell'art. 107 del D. Lgs. 

267/2000; 

Valutato che si rende necessario apportare variazioni all’Allegato B “Obiettivi di gestione generali di primo 

livello” al Piano Esecutivo di Gestione data la necessità di aggiornare ed integrare alcuni Obiettivi assegnati 

ai Dirigenti per modifiche ai dati previsionali relative, in particolare, ai budget finanziari e alle risorse umane, 

sulla base delle diverse circostanze intervenute e segnalate dai responsabili dei centri di responsabilità, per  

adeguare la programmazione e i risultati ottenibili alla effettiva realizzabilità degli stessi; 

 

Considerato che: 

- le variazioni di carattere contabile sono effettuate dal Servizio Programmazione e gestione finanziaria 

e contabile del Settore Programmazione Economico Finanziaria, Risorse Umane, Reti e Sistemi 

Informativi; 

- le variazioni relative all’Allegato B “Obiettivi di gestione generali di primo livello” al Piano Esecutivo 

di Gestione sono predisposte dal Servizio Programmazione e Controllo di Gestione del medesimo 

Settore. 

 

Per quanto sopra esposto, si propone 

 

DI APPROVARE le modifiche precedentemente illustrate e recepite nel Piano Esecutivo di Gestione e relativo 

allegato B) “Obiettivi di gestione generali di primo livello” - Esercizio 2025, così come da documentazione 

allegata.  

 

 

 

 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Dott.ssa Silva Bassani 

 

(documento firmato digitalmente) 
 

 


